
 

Duales Bachelor- oder Master Studium Wirtschaftsinformatik – Cyber Security (B.Sc. 

oder M.Sc.)  

Über uns  

Die CredaRate Solutions GmbH mit Sitz in Köln ist Outsourcing-Anbieter im Risikomanagement und bietet Lösun-
gen für komplexe, IT-gestützte Prozesse mit hohen bankaufsichtsrechtlichen Compliance-Anforderungen. Die pool-
basierten Rating- und Scoringmodelle der CredaRate werden als zentraler Baustein im Kreditprozess zur Beurtei-
lung von Bonitäts- und Nachhaltigkeits- (ESG-) Risiken von Unternehmen eingesetzt und als SaaS-Lösungen zur 
Verfügung gestellt.  
 
Das Leistungsspektrum umfasst die vollständige Wertschöpfungskette für den Einsatz interner Rating- und  
Scoringverfahren. CredaRate beschäftigt derzeit 62 Mitarbeitende. 
 
 
Deine Aufgaben 

 Du unterstützt bei der Entwicklung, Implementierung und Überwachung von Richtlinien und Verfahren 
zur Informationssicherheit. 

 Du führst regelmäßig Risikobewertungen aus und bewertest Technologien und Tools zur Unterstützung 
der Informationssicherheit  

 Du begleitest Business Continuity Maßnahmen und Datenschutzmaßnahmen 

 Du koordinierst Schulungen und Sensibilisierungsmaßnahmen für Mitarbeiter zur Informationssicherheit. 

 Du arbeitest mit internen und externen Stakeholdern zusammen, um Sicherheitsanforderungen zu ver-
stehen und umzusetzen. 

 Du erstellst Sicherheitsberichte und Präsentationen für das Management  
 Du bist Teil der Second Line of Defense und diskutierst mit der IT erforderliche Sicherheitsmaßnahmen  
 

Dein Profil 

 Du erfüllst die Zulassungsvoraussetzung der FHDW und hast den Aufnahmetest bereits bestanden oder 

bereits den B.Sc. erreicht  

 Du hast die Fachhochschulreife bzw. allgemeine Hochschulreife mit einem guten Abschluss in den Fä-

chern Mathematik, Deutsch und gegebenenfalls Informatik 

 Du besitzt erste Kenntnisse in der Programmierung oder hast großes Interesse an Themen der IT-Sicher-

heit 

 Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten sowie starke analytische Fähigkeiten zeichnen Dich aus 

 Du verfügst über eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, adressatengerechte Darstellung komplexer 

Sachverhalte, hohe Eigeninitiative und einen teamorientierten Arbeitsstil 

 Du zeigst hohes Engagement und Leistungsbereitschaft  

 

Was Dich erwartet 

 Fachliche und persönliche Entwicklungsperspektiven in einem dynamischen Unternehmen mit großem 

Wachstumspotenzial 

 Eine moderne und kooperative Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien 

 Ein hoch motiviertes Team an einem attraktiven und sehr zentral gelegenen Standort 

 Home-Office Möglichkeit 

 Lichtdurchflutete Büros mit moderner Infrastruktur und freier Versorgung mit Obst und Getränken sowie 

Lounge- und Pausenbereiche für „kreative Denkpausen“ 

 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Deiner Ge-
haltsvorstellung per E-Mail an:  
 
CredaRate Solutions GmbH 
Herr Dr. Thomas Siwik 
Gladbacher Straße 14 
50672 Köln 
E-Mail: karriere@credarate.de 
Telefon: 0221 846 468-00 


