
 
 

Die CredaRate Solutions GmbH mit Sitz in Köln ist Outsourcing-Anbieter im Risikomanagement und bietet Lösun-
gen für komplexe, IT-gestützte Prozesse mit hohen bankaufsichtsrechtlichen Compliance-Anforderungen. Die pool-
basierten Rating- und Scoringmodelle der CredaRate werden als zentraler Baustein im Kreditprozess zur Beurtei-
lung von Bonitäts- und Nachhaltigkeits- (ESG-) Risiken von Unternehmen eingesetzt und als SaaS-Lösungen zur 
Verfügung gestellt.  
 
Das Leistungsspektrum umfasst die vollständige Wertschöpfungskette für den Einsatz interner Rating- und  
Scoringverfahren. CredaRate beschäftigt derzeit 66 Mitarbeitende. 
 
 

Für unseren Bereich „IT“ suchen wir  
ab sofort oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

 
Werkstudenten Software-Tester (m/w/d) 

 
Du übernimmst folgende Aufgaben: 
 

 Begleitung des gesamten Qualitätssicherungszyklus: Von der Analyse der Anforderungen über Konzep-
tion, Design, Dokumentation bis hin zur Implementierung der fachlichen Testfälle 

 Konzeptionierung und Erstellung entsprechender Testskripte mit Hilfe von geeigneten Automatisierungs-
werkzeugen 

 Anwendung, Überwachung und Dokumentation der automatisierten Testfälle 

 Kontinuierliche Weiterentwicklung der Tests in enger Absprache mit den Fachteams u.a. zu unserem 
neuen Produkt und Zukunftsthema ESG (Nachhaltigkeitsmanagement in Unternehmen) 

 Durchführung von manuellen und automatisierten (nicht-)funktionalen Tests 

 Aufbau und Pflege der bestehenden Testfallinfrastruktur 

 Erstellung und Pflege von Testdokumentationen 
 
Das erwarten wir von Dir:  
 

 Grundlegende IT-Kenntnisse 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office-Produkten (Excel, Word, Power-Point) 

 Erste Erfahrungen mit Testmethoden/-techniken 

 Analytische Fähigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise 

 Hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative, gepaart mit einem hohen Qualitätsanspruch  

 Flexibler und teamorientierter Arbeitsstil 

 Sicheres und überzeugendes Auftreten und ausgesprochene Kommunikationsstärke 

 Hohe Lernbereitschaft in Hinblick auf neue Technologien 

 Praktische Kenntnisse im Umgang mit Selenium und JUnit sind von Vorteil  
 

Das kannst Du von uns erwarten:  

 

 Interessante Aufgaben bei flexibler Arbeitszeitgestaltung  

 Überdurchschnittliche Bezahlung und 30 Tage Urlaub 

 Ein hoch motiviertes Team an einem attraktiven Standort mit großzügiger Home-Office Möglichkeit 

 Eine moderne und kooperative Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien 

 Lichtdurchflutete Büros mit moderner Infrastruktur und freier Versorgung mit Obst und Getränken sowie 

Lounge- und Pausenbereiche für „kreative Denkpausen“ 

 Regelmäßige Team-Events  

 Möglichkeit, Deine Master- oder Bachelorarbeit im Unternehmen zu absolvieren, verbunden mit der 
Chance eines Karrierestarts bei uns nach Deinem Studienabschluss 

 

 
 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Deiner Ge-
haltsvorstellung per E-Mail an:  
 

CredaRate Solutions GmbH 
Herr Patrick Bisdorff 
Gladbacher Str. 14 
50672 Köln 
E-Mail: karriere@credarate.de 
Telefon: +49 221 846468-00 
www.credarate.de 
 

http://www.credarate.de/

